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SUNUS
Malatya Turgut Ozal Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (MTU-
UZEM) 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayili Resmi gazetede yayimlanan yoénetmelikle
kurulmustur. Merkezimizin kurulus amaci uzaktan egitim faaliyetlerinin daha etkin ve verimli
ylriitiilmesini saglamak, uzaktan egitim ile ilgili arastirma-gelistirme ve uygulama ¢alismalari

yapmak, kurum ve kuruluslarin uzaktan egitim ihtiyac ve isteklerine yardime1 olmaktir.

Pandemi siirecinin baslangicindan itibaren 6nemini artiran uzaktan egitim faaliyetleri, 06 Subat
2023 Kahramanmaras merkezli depremlerin iiniversitemizin bulundugu Malatya ilini
etkilemesiyle bizler igin 6nemini bir kez daha gostermistir. Depremin tiniversitemizin fiziki
yapilarina da zarar vermesi nedeniyle, 2023 Bahar doneminde akademik faaliyetlerin tamami
ve 2023 Giiz doneminde ise akademik faaliyetlerin biiylik bir bolimii UZEM sistemimiz
iizerinden ylriitiilmiistiir. Depremin neden oldugu tiim olumsuzluklara ragmen, iginde
bulundugumuz zor siiregte faaliyetlerimizin aksamadan yiiriitilmesi i¢in merkezimiz

caligmalarina durmaksizin devam etmistir.

Malatya Turgut Ozal Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 2023 Yili

Faaliyet Raporu bilgilerinize sunulmaktadir.

Saygilarimla.

Ogr. Gor. Merve KESIM ONAL
MTU-UZEM Miidiirii
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|. GENEL BILGILER
A. MISYON ve ViZYON

Misyon

Malatya Turgut Ozal Universitesi dgretim elemanlarinca uzaktan egitim vermek amaciyla
hazirlanan dersleri akredite etmek, yonetmek, 6gretim elemanlarina teknik ve alt yap1 destegi
sunarak egitimin kalitesini arttirmak ve Malatya Turgut Ozal Universitesinde ihtiya¢ duyulan
egitim programlarini uzaktan egitim sistemiyle saglayarak basarili bir sekilde iiniversite ici

egitimleri yiirtitmektir.

Vizyon

Malatya Turgut Ozal Universitesi 6gretim elemanlarinca uzaktan egitim vermek amaciyla
hazirlanan dersleri akredite etmek, yonetmek, d6gretim elemanlarina teknik ve alt yap1 destegi
sunarak egitimin kalitesini arttirmak ve Malatya Turgut Ozal Universitesinde ihtiya¢ duyulan
egitim programlarini uzaktan egitim sistemiyle saglayarak basarili bir sekilde {iniversite i¢i

egitimleri yiirtitmektir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Malatya Turgut Ozal Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (MTU-
UZEM) 2019 yilindan itibaren faaliyetlerine baglamistir. Uzaktan Egitim YoOnetmeligi
08/07/2019 tarihi ve 30825 sayisi ile Resmi Gazete’ de yaymlanmustir.

1. Yetki

1.1. Merkezin Yonetim Organlar

Merkez Miidiirii; Universitenin aylikli ve devamli statiideki 6gretim elemanlar: arasindan
Rektor tarafindan {i¢ yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir yeniden
gorevlendirilebilir. Miidiir, gérevlendirildigi usul ile gorevden alinabilir. Miidiiriin gérevi sona
erdiginde miidiir yardimcilarinin da gorevi sona erer. Miidiiriin gecici olarak gorevinden

ayrilmasi halinde yerine miidiir yardimcilarindan biri vekalet eder. Miidiir yardimcilarinin da
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bulunmadigi durumlarda Yonetim Kurulu iiyelerinden biri kidem sirast dikkate alinarak

Miidiire vekalet eder. Vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni Miidiir gorevlendirilir.

Merkez Miidiirii Yardimeisi; Miidiire ¢alismalarinda yardime1 olmak iizere Universitenin
Ogretim elamanlar1 arasindan en fazla iki kisi midiir yardimcis1 olarak Miidiir tarafindan
Rektore onerilir ve Rektor tarafindan gorevlendirilir.

Yonetim Kurulu; Miidiir ve miidiir yardimeilart dahil olmak tizere 9 kisiden olusur. Diger alt1
iiye, Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan Rektdr tarafindan iic yil siire ile
gorevlendirilir. Gorev siiresi biten iiyeler tekrar gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir
sekilde bosalmas1 halinde kalan siireyi tamamlamak {izere yeni iiye gérevlendirilebilir. Midiir,
Yonetim Kurulunun bagkanidir. Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti iizerine yilda en az iki kez
salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢coklugu ile alinir. Miidiiriin 6nerisi lizerine, gerektiginde
Universite i¢inden ve disindan konu ile ilgili bilgi, beceri ve deneyim sahibi kisiler de goriis
bildirmek amaci ile Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilirler. Ancak bu kisiler oy

kullanamazlar.

2.Gorev
Miidiiriin gorevleri sunlardir:
a) Merkezi temsil etmek.
b) Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak.
¢) Merkezin idari islerini ytiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige sunmak.
¢) Her tiirlii uzaktan egitim programi 6grencileri ve 6gretim elemanlart i¢in teknik ve akademik
destegin verilmesini saglamak.
d) Merkezin calisma, hedef ve planlan ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak, Yonetim
Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak.
e) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, baskanlik etmek ve alinan kararlar1 uygulamak.
) Yurt i¢i ve yurt disindaki arastirma ve uygulama merkezleri ile is birligi yapmak.
g) Fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullar1 ve Universite biinyesindeki
diger birimler ile Rektorliige bagli boliimlerde uygulanan program ve faaliyetlere iliskin
koordinasyon ve is birligini saglamak.
Yo6netim Kurulunun goérevleri sunlardir:
a) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek.

b) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip dnerilerde bulunmak.
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¢) Bu Yonetmelikte belirlenen esaslar dogrultusunda Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar

almak.
¢) Merkez i¢in gerek duyulan calisma gruplarini ve komisyonlar1 kurmak.
d) Arastiric1 ve uygulayict elemanlarin, uzaktan egitim ile ilgili arastirma, yayin ve bilimsel

toplantilara katilmak i¢in yapacaklari mali destek isteklerini degerlendirmek

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kadrosu

Unvani Adi Soyadi Gorevi
Ogr. Gor. Merve KESIM ONAL Miidiir

3. Faaliyet alanlar:
Merkezimizin faaliyet alanlar1 sunlardir:
a) Senato kararlari gergevesinde bilgi iletisim teknolojilerine dayali uzaktan egitim seklinde
yapilan 6n lisans, lisans, lisans tamamlama ve lisansiistii egitim-0gretime iliskin plan, program,
koordinasyon ve uygulama faaliyetlerini yiiriitmek.
b) Kamu kurumlari, 6zel sektor kuruluslari, ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler i¢in
uzaktan egitim kapsaminda kurs, seminer, sertifika programi, konferans ve benzeri faaliyetleri
planlamak, diizenlemek, desteklemek, bu faaliyetlerin koordinasyonunu ve denetimini
saglamak.
¢) Kurs, seminer, konferans, ders ve programlarin yiiriitiilmesine yonelik kayit, kabul islemleri,
sinav siireci ve sinav silirecinin sonuglandirilmasi, ders gegme ve benzeri islemleri diizenlemek
ve sunmak.
d) Bilgi toplumuna gegis siirecinde iilkemizin kalkinmasina ve gelismesine yardimci nitelikteki
egitimlerin bilgi iletisim teknolojileri vasitasiyla yayginlastirilmasi i¢in bilimsel ve teknolojik
arastirmalar yapmak veya onermek.
e) Uygun ve etkin uzaktan egitim teknolojileri, sunum teknikleri, istemde alim teknikleri
konusunda planlama ve uygulamalar yapmak.
f) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
yerli ve yabanci kuruluslarla is birligi yapmak.
g) Universite i¢i ve Universite dis1 projelerde ihtiya¢ duyulan yazilim otomasyonlarini ve ders
iceriklerini tasarlamak, hazirlamak ve bu konularda danigmanlik yapmak, gerekli

koordinasyonu saglamak.

BIiRIM FAALIYET RAPORU Sayfa 6 /19



5 N MALATYA
@ TURGUT OZAL
MMM  UNIVERSITESI ozal.edu.tr

h) Universitede uzaktan egitim, e-6grenme veya mobil dgrenme yoluyla verilen derslerin

iceriklerini ¢oklu ortam araglariyla tasarlamak, hazirlamak ve sunmak.

1) Kurs, seminer, konferans, ders ve program orgiitlenmesinin yeterliligi, sunucu/istemci altyapi
orgiitlenmesi, iletisim/etkilesim planlama ve uygulamalarimi yapmak, Ogrenci destek
hizmetleri, 6l¢me ve degerlendirme caligsmalar1 yapmak.

J) Uzaktan egitim kapsaminda Rektorliikge Onerilen ve/veya Yonetim Kurulunca kararlastirilan

diger faaliyetleri ger¢eklestirmek

C. BIRIME ILISKIiN BILGILER

1. Fiziksel Yap1
6 Subat 2023 Kahramanmaras merkezli depremin ardindan iiniversitemiz biinyesindeki fiziksel
yapilarin hasar gormesi ile personel oda yetersizligi yasanmis ve Battalgazi Kampiisii
icerisindeki Yasam Merkezi binasi 2. Katinda bulunan birimimize ait personel odasi baska

birim personellerine tahsis edilmistir.

1.1. Tasinmazlar

Tablo.1. Mekanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagilimi

Alan Kullanan 2023 Yilinda Yapilan iyilestirme ve ilave

Hizmet Alanlari Ofis Sayssi (m?) Kisi Sayisi Alanlarla ilgili Agiklama

Akademik Personel Hizmet
Alanlari

idari Personel Hizmet Alanlari 0 0 0] -

Tablo 2. Ambar ve Arsiv Alanlari

2023 Yilinda Yapilan lyilestirme

ve ilave Alanlarla ilgili Agiklama

Ambar Alanlari 0 0f-
Arsiv Alanlari 0 0] -
Depo, Hangar ve Cesitli Tamirat 0 0 )
Atolyeleri
TOPLAM 0 0,00
BIRIM FAALIYET RAPORU Sayfa 7/19
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6 Subat depremleriyle birlikte egitimin uzaktan egitime gegmesi MTU-UZEM sisteminin tiim

iiniversite birimlerinin kullanimina agilmasina ve sistemin tam kapasite calismasina neden
olmustur. Depremlerin ardindan internet, bilgisayar vs gibi altyap: eksikligi yasayan dgretim
elemanlarimiza ders anlatma ortamlarinin saglanabilmesi, ayni zamanda Onilimiizdeki
donemlerde uzaktan egitim seklinde gerceklestirilecek tiim etkinlik ve dersler icin Battalgazi

Kampiisiine 1 adet egitim odasmnin BIDB araciligiyla kurulmasi saglanmustir.

2. Organizasyon Semasi
Malatya Turgut Ozal Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

organizasyon semast asagidaki diyagramda verilmistir.

Rektor
Prof. Dr. Recep BENTLI

Rektor Yardimcisi
Prof. Dr. ilhan ERDEM

Mudar
Ogr. Gor. Merve KESIM ONAL

Teknik Personel
Yunus Emre KOSMAN
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Asagidaki tablolarda merkezimizde bulunan teknoloji ve bilisim alt yapisina iligkin bilgilere

yer verilmistir.

Tablo 3. Teknolojik Kaynaklar

2023 Yil Sonu itibariyla Teknolojik Kaynak Sayisi
(Adet)

Teknolojik Kaynaklar

Masalsti Bilgisayar 2 (biri egitim odasi igin)

Dizistu Bilgisayar -

Tablet Bilgisayar ;

Projeksiyon 1

Slayt Makinesi -
Akilli Tahta -
Mikroskoplar -

Cok Fonksiyonlu Yazici -

Yazicl -

Fotokopi Makinesi -

Tarayicilar R
Faks -

Sunucular -

Yazilimlar -

Tepego6z -

Barkot Okuyucu -

Baski Makinesi -

Fotograf Makinesi -

Kameralar 1

Televizyonlar -
Miizik Setleri -
Mikrofon

1
TOPLAM 5

Tablo 4. Yazilimlar

Yazilim Agiklama

Moodle Agik kaynak kod sistem

BigBlueButton Moodle sistemine entegre a¢ik kaynak kodlu
konferans yazilimi

Google Meet Moodle sistemine entegre ticretli konferans yazilimi

6 Subat depremlerinin ardindan egitimin uzaktan egitime ge¢mesiyle birlikte sistemin tam

kapasite calismasi gerekmesi ayrica yasanabilecek artgr depremler, elektrik veya internet
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kesintisi ihtimalleri nedeniyle fiziksel sunucular1 kullanan BigBlueButton video konferans
yaziliminin yetersiz kalabilecegi ongoriilmiistiir. Dolayis1 ile hem sunucu yiikiinii azaltmak hem
de daha efektif sekilde kullanilabilecek olan Google Meet konferans yazilimi BIDB aracilig
ile satin alim1 yapilip MTU-UZEM sistemine entegresi saglanmis ve dgretim elemanlarimizin

kullanimina ag¢ilmastir.

4.insan Kaynaklar

Merkezimizde gorev yapan 1 6gretim gorevlisi, 1 teknik personel bulunmaktadr.

Tablo 5. Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Hizmet Sinifi Sayisi

Ogretim Gorevlisi 1
Tekniker 1

4/B Sozlesmeli Personel

isci (4/D ve 4857 Say.Kanuna Tabi)

Tablo 6. Personelin Egitim Durumu

ilkdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L.ve Dokt. TOPLAM

Kisi Sayisi 1 1

Yiizde 50 50

Tablo 7. Personelin Hizmet Siiresi

l1Yildan 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31 Yil ve

Az vil il vil il il il Uzeri TOPLAM
Kisi
2
Sayisi
2

Yiizde - 100 - - - - - -
Tablo 8. Personelin Yas itibariyle Dagilimi
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20Y
0Yas  5130vas 31-40Vas 41-50Yas 51-60 Yas

Kisi

Sayisi 1 1

Yiizde - 50 50

5. Sunulan Hizmetler

06 Subat 2023 Kahramanmaras merkezli depremlerin ardindan 2023 Bahar Doneminde
universitemiz genelindeki onlisans, lisans (Tip Fakiiltesi hari¢) ve lisansiistii
diizeylerindeki derslerin tiimiiniin egitimleri sistem tizerinden gergeklestirilmistir.

2023 Giliz Doneminde {iniversitemiz genelindeki onlisans, lisans boliimlerinde 1.
Siniflarin tamami ve kalan derslerin %30’u, lisansiistii derslerinin tamaminin egitimleri
sistem lizerinden gerceklestirilmistir.

Depremlerin ardindan internet veya bilgisayar erisimi olmayan egitimcilerimiz i¢in hibrit
sinif kurulmus talep eden hocalarimiz bu dersliklerde derslerini anlatabilmesi
saglanmaktadir.

Sistem {izerinden verilen derslerin canli olarak gergeklestirilmesi, kaydedilmesi ve
yayinlanmasi saglanmaktadir.

Lisansiistii Egitim Enstitiisti Mudiirliigii Y 6netim kurulu karar ile bildirilen lisansiistii tez
izleme komite toplantilari ve tez savunmalarinin sistem T{izerinden ger¢eklesmesi
saglanmaktadir.

Universite kapsaminda ¢evrimici olarak gerceklestirilmesi igin bildirilen hizmet igi
egitimlerin gergeklesmesi saglanmaktadir.

Uzaktan egitim ile ilgili akademisyen ve 6grencilere danigmanlik saglanmaktadir.
Hizmet ici egitimlerle akademik ve idari personele sistemin kullanimu ile ilgili bilgiler
verilmektedir.

Kullanicilarimizin - sistemlere sorunsuz sekilde erisimi ig¢in uzemmtu.ozal.edu.tr,
uzem.ozal.edu.tr, UZEM YouTube kanali, UZEM E-Mail Platformlarinin giincel

tutulmasi saglanmaktadir.
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5.1. Arastirma-Gelistirme Hizmetleri

Tablo 9. Duizenlenen Etkinlikler

2023 Yih igerisinde Diizenlenen Etkinlikler
Tarihi Etkinlik Tiirii
Egitim 1

Bilgilendirme Seminerleri

Kurs

Diger
TOPLAM 1

Tablo.10.Diizenlenen Faaliyetlere Yonelik Bilgiler

Diizenlenen Faaliyetler icerigi

Akademik - idari Personelin ve

ogrencilerimizin UZEM sistemini

kullanimini 6grenmeye yonelik
egitimlerden olusmaktadir.

UZEM Sisteminin Egitimleri 01.01.2023-Halen

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Birimin i¢ kontrol sistemi, {iniversite i¢ kontrol sistemi ile uyumlu ¢alismaktadir.

1. AMAC VE HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

Uzaktan Egitim Politikasi
Universitemizin egitim ve dgretim, bilim, teknoloji ve sanat faaliyetlerini, ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun olarak dijital 6grenme ortamlarinda sunmak ve bu alanda yenilik¢i adimlar
atmak temel politikamizdir.
Bu kapsamda uzaktan egitim sisteminde;

e Uzaktan egitim slireglerine yonelik ilgili birim ve kisilere rehberlik ve egitim

faaliyetlerinin diizenlenmesi,
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e Uzaktan egitim siireclerinin, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinde
(UZEM) olusturulacak bir komisyonca birimler arasi esgiidiimii de saglamak tizere
planlanmas1 ve “Egitim Planlama ve Gelistirme Komisyonu’na sunulmasi,

e Universitedeki Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin (UZEM) teknik ve
vasifli personel varligiyla giiclendirilmesi ve uzaktan egitim uygulamasinin giiniin
ihtiyaclarina gore gelistirilmesi,

e Bilgi giivenliginin saglanmasi i¢in etkili yontemlerin gelistirilmesi ve buna bagh olarak
etik standartlarin belirlenmesi,

e Teknolojik alt yap1 (bilisim altyapisi) ve erisim olanaklarinin gelistirilmesi,

e Ogretim ortam ve araclarinin yeni yaklasim ve yontemlerle desteklenmesi,

e Uzaktan egitim i¢in egitim materyallerinin olusturulmasi ve gelistirmesi,

e Dijital kiitiphane ve Ogrenme kaynaklarinin nitelik ve nicelik olarak stirekli
tyilestirmesi, bunun ilgili birimlerle —Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi,
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 vb. — is birligi i¢inde olunmasi,

e Uzaktan egitimde dlgme degerlendirme siirecinin iyilestirilmesi ve g¢esitlendirilmesi,

hedeflenmektedir.
1. Stratejik Plan: Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Tablo 11. Stratejik Amag ve Hedefler

Egitim ve Ogretim
A2 Faaliyetlerinin Nitelik ve H2.5 Uzaktan egitim programlarinin sayisini artirmak
Niceligini Gelistirmek

Kurumsal Kalite Anlayisinin
Gelistirilmesi ve Ha.1 Ogrenci ve calisanlarin iiniversiteden duydugu memnuniyet
Yayginlastirilmasini o dizeylerini artirmak

Saglamak

A4

H4.3. Kalite glivence sistemini sirekli izlemek, 6lgmek ve iyilestirmek

Ogrencilerimizin,
Calisanlarimizin ve
A.5 [Toplumun Sosyal Gelisimine | H5.4. | Universite 6z gelirlerini artirmak
Katkida Bulunan Calismalari
Artirmak
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Performans Bilgileri

Performans Gostergesi 2023 Yil Sonu Degeri

Uzaktan egitim yoluyla agilmasi planlanan
program sayisl

Uzaktan egitim yoluyla agilmasi planlanan
sertifika programi sayisi

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi is birligi ile liniversitemizin akademik personelinin katilim sagladigi 11- 15 Aralik

2023 tarihleri arasinda “Egiticilerin Egitimi Programi1” adli sertifika programi diizenlenmistir.

111. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Mali isler ile ilgili ¢alismamiz bulunmamaktadir.

1. Biitce Uygulama Sonuclar

Tablo 12. Déner Sermaye Durumu

2023 Y1l Gelirleri 2023 Yih Giderler 2023 Yil Sonu Durumu

B. Performans Bilgileri

1.Merkez Faaliyet Bilgileri
06 Subat 2023 tarihinde meydana gelen Kahramanmaras depremlerinin ardindan 2023 Bahar
doneminde iiniversitemiz genelindeki tiim programlarin (Tip fakiiltesi harig) egitim dgretim
faaliyetleri ve 2023 Giiz déoneminde 6nlisans, lisans boliimlerinde 1. Sinif derslerinin tamami
ve kalan derslerin %30’u, lisansiistii derslerinin tamamindaki egitim 6gretim faaliyetleri UZEM
sistemi {izerinden gerceklestirilmesi karar1 alinmistir. Bahsi gecen tiim derslerin isleyisi MTU

UZEM iizerinde agilarak sorunsuz sekilde gergeklestirilmesi saglanmistir.
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Lisansiistii Egitim Enstitiisii Miidiirliigli Yonetim kurulu karari ile bildirilen lisansiistii tez

izleme komite toplantilari ve tez savunmalarinin MTU-UZEM sistem iizerinden
gerceklestirilmesi saglanmistir.

Universite kapsaminda gevrimici olarak MTU-UZEM sistem iizerinden gergeklesmesi talebiyle
bildirilen hizmet i¢i egitimlerin gergeklestirilmesi saglanmistir.

Uzaktan egitim ile ilgili akademisyen ve 6grencilere talep dogrultusunda bireysel danigsmanlik
saglanmistir.

Sertifika programi kapsaminda ¢esitli etkinliklerin UZEM sistemi aracilign ile
gergeklestirilmesi saglanmistir.

Gegmis yillarda kullanicilarin MTU-UZEM sistem sifreleri sistem yoneticileri tarafindan
stfirlanabilmekte sifremi unuttum alani kullanilmamaktaydi. Ayrica tiim yeni kullanicilar yine
yoOneticiler tarafindan sisteme eklenmekteydi. Manuel olarak gerceklestirilen tanimlamalar bazi
kullanict alanlarinin miikerrer sekilde olusmasina neden olmaktaydi. 2023 Giiz dénemi
baslangicinda bilgi islem is birligi ile tiim kullanicilar Ogrenci Bilgi Sistemi ve Personel Bilgi
Sisteminden otomatik sekilde alinarak UZEM sistemindeki kullanici alanlarinin olusturulmasi
saglanmistir. Sifremi unuttum butonu aktif hale getirilerek personellerin telefon numarasi ile
Ogrencilerimiz e-posta adresleri ile sifrelerini sifirlamalarina olanak saglanmistir.
Stirdiirebilirligin ve tiim faaliyetlerimizin devami i¢in UZEM Midirligline ait olan
uzemmtu.ozal.edu.tr, uzem.ozal.edu.tr, UZEM YouTube kanali, UZEM E-Mail Platformlarinin
giincel tutulmasi saglanmaktadir.

2023 Bahar ve 2023 Giiz dénemi i¢in MTU-UZEM istatistikleri;

e Universitemizde egitim dgretime devam eden toplamda 8656 dgrencinin tamami1 MTU-
UZEM sisteminde kayithidir. Sisteme kayith bu kullanicilarin 4883’1 onlisans
diizeyindeki, 3455’u lisans diizeyindeki ve 318’si lisansiistii diizeyindeki d6grencilerdir.

e Universitemizde gorev yapmakta bulunan 449 akademik personel ve 430 idari personelin
tamam1 MTU-UZEM sisteminde kayithdir.

e 2023 Bahar doneminde tiniversitemiz genelindeki tim programlarin (T1p fakiiltesi harig)
egitim 6gretim faaliyetleri ve 2023 Giiz doneminde 6nlisans, lisans boliimlerinde 1. Sinif
derslerinin tamami ve kalan derslerin %30’u, lisansiistii derslerinin tamamindaki egitim
ogretim faaliyetleri MTU-UZEM sistemi iizerinden gerceklestirilmistir.

e 2023 Bahar doneminde onlisans ve lisans programlarinda toplamda 1396 ders, 2023 Giliz
déneminde &nlisans ve lisans programlarinda toplamda 845 ders MTU-UZEM sistemi

iizerinden gergeklestirilmistir.
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e Lisansiistii Egitim Enstitiisti Midiirliigii Yonetim kurulu karari ile bildirilen 44 seminer
sunumu, 14 tez izleme komite toplantis1 ve 7 tez savunmast MTU-UZEM sistemi
iizerinden gerceklestirilmistir.

e 2023 yili igerisinde MTU-UZEM sistemi iizerinden kurum i¢i toplamda 23 egitim, panel
veya etkinlik gerceklestirilmistir.

e Tim UZEM sistemi kullanicilarinin merkezimizle iletisimi i¢in e-posta Yyolu
kullanilmaktadir. 2023 yili igerisinde 6800°lin iizerinde e-posta alinmis ve sorunlar

¢Oziime kisa zamanda kavusturulmustur.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

e Acik kaynak kodlu 6grenme sisteminin kullaniliyor olmasi

e Ders video ve kaynaklarmin farkli cihazlardan erisilebilir olmast

e Ogrencilerin derslere senkron olarak katilabilmeleri

e Ogrencilerin ders kayitlarini1 daha sonra izleyebilmesi

e Ogrenci ve 6gretim elemanlarma uzaktan baglantiyla destek saglanmasi

e Depremler nedeniyle elektrik ve internet kesintisi olsa dahi sanal sunucu kullanan
Google Meet ile dersler ve etkinlikler aksamamasi, ders ve etkinliklerin sorunsuz

sekilde UZEM sistemine (Moodle) kayitlarin sorunsuz aktarilabilmesi

B. Zayifliklar
¢ Fiziksel mekan sorunlar
e Teknik personel yetersizligi
e Idari personel sayisindaki yetersizligi
e Ogrenci bilgi sistemi ile dgrenme yonetim sistemi arasindaki senkronizasyonun
olmamasi
e Sistem kullanicilarinin teknoloji okuryazarlik diizeylerinin yeterli diizeyde olmamasi
e Depremler nedeniyle sunucularin bulundugu tiniversite kampiisiinde yasanan elektrik

ve internet kesintileriyle birlikte UZEM sistemine erisimin aksamasi
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C. Degerlendirme

Acik kaynak kodlu 6grenme sistemini siirekli olarak giincel tutmak ve topluluk katiliminin
olmasi daha giivenli ve verimli bir sistem olmasini saglamaktadir. Ogrencilerin derslere ve
kaynaklara her an her yerden erisim saglanmasi da Ogrencilerin 6grenme deneyimini
arttirmaktadir.

Ogrenci bilgi sistemi ile 6grenme ydnetim sistemi arasindaki senkronizasyonu saglamak igin
entegrasyon yazilimlari kullanmak veya 6zel ¢oziimler gelistirmek gerekmektedir. Bu yondeki
caligmalarimiz devam etmektedir. Benzer sekilde dgrencilere ve tiim personeli diizenli olarak
UZEM sisteminin kullanim1 i¢in egitim ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Depremler nedeniyle sunucularda hata alinmasi durumunda egitim Ogretim faaliyetlerinin
aksamamasi i¢in sisteme Google Meet yazilimi eklenmis sanal sunucu iizerinden faaliyetlerin

devam etmesine olanak saglanmistir.

V. ONERI VE TEDBIiRLER

Nitelikli teknik personelin istihdaminin saglanmasi ve istihdam edilen personelin uzun vadede
kalicilig1 saglanarak egitilmesi onerilmektedir.
Genel olarak MTU-UZEM biinyesinde yapilan faaliyetlerde tedbir almay: gerektirecek kadar

Oonemli bir sorun yasanmamustir.
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V1. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitce
ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri,
i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina
dayanmaktadir.!

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.? (MALATYA
19/01/2024)3

Harcama Yetkilisi
Ogr. Gor. Merve KESIM ONAL
Merkez Midiiri

VI1l.iIC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU

Harcama Yetkilisi Gor_e\_/e Baglama Gor_e\_/den Ayrilma '
Vekili Tarihi Tarihi Imza
(Giin/Ay/Y1l) (Giin/Ay/Y1l)

1Yl igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

2 Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.

3 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
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(VIl.  IC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU’nda y1l igerisinde harcama yetkililigine
vekalet eden vekillere iligkin bilgilere yer verilecektir. Fiziksel ¢ikt1 ekinde 1slak imzali olarak yer almasi
gerekmektedir.)
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